Dostosowania metod i form pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
mozliwosci psychofizycznych uczniéw z orzeczeniem o: autyzm w tym zespot
Aspargera.

Klasa 7 - 8
Jezyk angielski

L.OGOLNE WSKAZANIA DO PRACY:
- budowanie poczucia witasnej wartosci -wtasciwe umiejscowienie dziecka w klasie oraz atmosfera
akceptacji 1 zyczliwosci,

- modyfikowanie tresci polecen, stosowanie tatwiejszych sformutowan, wyeliminowanie zbednego
stownictwa,

- zmniejszanie zakresu ¢wiczen; zwracanie uwagi na rzeczy wazne,

- odwotywanie si¢ do do$wiadczen, wskazywanie przydatnosci w zyciu (zaczynamy od rzeczy
najtatwiejszych do coraz trudniejszych);zapewnienie statych, niezmiennych warunkéw do pracy
ucznia,

- stosowanie pochwat ucznia, powolne 1 stopniowe wdrazanie ucznia do wypowiedzi; od
najprostszych do bardziej ztozonych, podawanie polecen w prostszej formie,

- powtarzanie na gtos i \lub stuchanie nagranych tekstow obcojezycznych z ptyt CD lub innych
no$nikéw audiowizualnych z ilustracjami lub obrazami dotyczacymi danego tematu lub zagadnienia,

- indywidualizacja procesu nauczania w systemie klasowo-lekcyjnym lub w razie potrzeby
opracowanie indywidualnego programu nauczania,
metoda wplywu osobistego- wysuwanie sugestii, wzmacnianie pozytywnych zachowan, wyrazanie
aprobaty lub dezaprobaty

-rozwijanie zainteresowan ucznia, stosowanie metod aktywizujacych, problemowych oraz ekspresji
nastawionej na emocje; relaksacja,

-budowanie poczucia wlasnej warto$ci w oparciu o sukces, dostrzeganie zasobow i zalet ucznia
glownie w nawigzaniu do umiej¢tnosci jezykowych,

- rozwijanie umiej¢tnosci komunikacyjnych ucznia, -
omawianie niewielkich partii materialu 1 o mniejszym stopniu trudnosci (pamigtajac, ze obnizenie
wymagan nie moze zej$¢ ponizej podstawy programowej),

-systematyczne przywotywanie uwagi i kontaktu wzrokowego

-stosowanie prostych, jasnych komunikatéw bezposrednio do ucznia

-ustalenie systemu nagradzania za wlasciwe zachowanie 1 aktywnos$¢ na lekcji 1 konsekwentnie jego
wdrazanie i przestrzeganie

-wydtuzenie lub ustalenie okreslonego czasu pracy (odliczanie uptywu czasu na wykonanie
zadania),

-zachecanie do nawigzywanie kontaktow

z rowiesnikami

-dbanie o optymalng pozycj¢ ucznia autystycznego w klasie,

-nie krytykowac¢, nie ocenia¢ negatywnie wobec klasy,

metody pracy: problemowe, ekspresji nastawione na emocje i przezywanie, polisensoryczne,
metody praktycznego dziatania,

dawac¢ wigcej czasu na wypowiedzi ustne 1 prace pisemne, - - nie wyrywac¢ do natychmiastowej
odpowiedzi, dawa¢ wiecej czasu na zastanowienie si¢ 1 przypomnienie stowek, zwrotow,

- ocenianie za wiedze, wysitek wlozony w opanowanie jezyka, motywacje¢ do pracy na lekcji i w
domu, przygotowanie do zajec.

Z}agodzenie kryteriow wymagan:
* ocenianie za wiedzg, wysitek wltozony w opanowanie j¢zyka, motywacje do pracy na lekcji i
w domu oraz przygotowanie do zajec,
* nagradzanie oceng aktywnos$ci ucznia na zajeciach,



» zadawanie tatwiejszych zadan,
* lagodniejsze ocenianie poprawnosci ortograficznej wypowiedzi pisemnych.

II. KRYTERIA OCENIANIA NA POSZCZEGOLNE STOPNIE SZKOLNE.

1. Ocena celujgca:
a. opanowanie w stopniu bardzo dobrym materiatu przewidzianego w programie oraz zagadnien
wykraczajacych poza program, umiejetnosci zastosowania ich zastosowanie w konkretnych sytuacjach.
Przejawia silng motywacje do pokonywania trudnosci,
b. udziat w konkursach przedmiotowych,
c. umiejetnos¢ samodzielnego wykorzystywania réznych zrédet informacji oraz rozwijanie wtasnych
zainteresowan na polu jezykowym,
d. widoczna praca twoércza ucznia.
2. Ocena bardzo dobra:
a. opanowanie materiatu programowego w stopniu bardzo dobrym i zastosowanie zdobytej wiedzy w
praktyce,
b. systematyczne przygotowanie sie do zaje¢ lekcyjnych,
c. wykazuje sie duzg aktywnoscig na lekcjach,
d. sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami jezykowymi.
e. rzadko wykonuje zadania z niewielkg pomocg nauczyciela i wymaga jego zachety.
3. Ocena dobra:
a. opanowanie w stopniu dobrym materiatu programowego,
b. w miare systematyczne przygotowanie sie do lekcji,
c. aktywnosc i zainteresowanie na lekcjach.
d. czasami wykonuje zadania z niewielkg pomocg nauczyciela i wymaga jego zachety.
5. Ocena dostateczna:
a. opanowat oraz wykonuje typowe zadania z pomacg nauczyciela oraz wymaga statej zachety ze
strony nauczyciela,
b. poprawne prowadzenie zeszytu przedmiotowego,
c. préba formutowania wtasnych, niekoniecznie prawidtowych wypowiedzi.
6. Ocena dopuszczajgca:
a. opanowanie niezbednych wiadomosci i umiejetnosci jezykowych przy duzej pomocy
nauczyciela,

b. prowadzenie zeszytu przedmiotowego,

c. mata aktywnosc¢ i mierne zainteresowanie na lekcjach,

d. ma niskg motywacje do pokonywania trudnosci mimo zachety ze strony nauczyciela.
7. Ocena niedostateczna:
a. nieopanowanie wiadomosci umiejetnosci koniecznych przewidzianych programem,
b. brak zeszytu przedmiotowego,
c. brak zainteresowania lekcjami, negatywny stosunek do nauki, brak aktywnosci na lekcjach jezyka
angielskiego,
d. nie jest w stanie wykonywaé zadan o niewielkim stopniu trudno$ci, nawet za pomocg nauczyciela.

Stawomir Szklarczyk



Dostosowania metod i form pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw z orzeczeniem o: zagrozenie
niedostosowaniem spotecznym.

Klasa 7 - 8
JEZYK ANGIELSKI
LOGOLNE WSKAZANIA DO PRACY:

[Jstosowanie zrozumiatego dla dziecka systemu pochwat i kar

[Jdostosowanie wymagan do mozliwo$ci ucznia

[Jwyznaczanie uczniowi konkretnego celu i dzielenie zadan na mniejsze mozliwe do zrealizowania

etapy

Oprzekazywanie tresci w jasnej, prostej i krotkiej formie

[Jpomaganie uczniowi w skupieniu si¢ na opanowaniu danej porcji materiatu do opanowania
[Jzmniejszenie materialu przepisywanego z tablicy do zeszytu

Uskupienie uwagi dziecka na najwazniejszych tresciach.

[zadawanie prac domowych sformulowanych w sposdb jasny i przejrzysty, zadawanie zadan
krotkich i urozmaiconych

[zadawanie do domu tyle, ile dziecko jest w stanie wykonaé¢ samodzielnie
[Jskracanie zadan i prac domowych na mniejsze zadania czgstkowe
[Jdzielenie dtuzszych sprawdzianéw na czesci

[sprawdzanie stopnia zrozumienia wprowadzonego materiatu
[lprzypominanie o sprawdzianach, testach i pracy domowej
jwydawanie jasno sprecyzowanych polecen

CJwzmacnianie wszystkich przejawow pozadanego zachowania
[Jpomaganie uczniowi w skupieniu si¢ na wykonywaniu jednej czynnosci
[Jwzmacnianie motywacji do nauki

[poswigcanie dziecku wiecej czasu niz innym uczniom

[Jzachecanie do zadawania pytan

[Jpobudzanie zainteresowan ucznia, angazowanie ucznia w bardzo konkretne dziatania

II. KRYTERIA OCENIANIA NA POSZCZEGOLNE STOPNIE SZKOLNE.

1. Ocena celujgca:

a. opanowanie w stopniu bardzo dobrym materiatu przewidzianego w programie oraz zagadnien
wykraczajgcych poza program, umiejetnosci zastosowania ich zastosowanie w konkretnych sytuacjach.
Przejawia silng motywacje do pokonywania trudnosci,

b. udziat w konkursach przedmiotowych,

c. umiejetnos¢ samodzielnego wykorzystywania réznych zrédet informacji oraz rozwijanie wtasnych
zainteresowan na polu jezykowym,



d. widoczna praca twoércza ucznia.
2. Ocena bardzo dobra:
a. opanowanie materiatu programowego w stopniu bardzo dobrym i zastosowanie zdobytej wiedzy w
praktyce,
b. systematyczne przygotowanie sie do zaje¢ lekcyjnych,
c. wykazuje sie duzg aktywnoscig na lekcjach,
d. sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami jezykowymi.
e. rzadko wykonuje zadania z niewielkg pomocg nauczyciela i wymaga jego zachety.
3. Ocena dobra:
a. opanowanie w stopniu dobrym materiatu programowego,
b. w miare systematyczne przygotowanie sie do lekgji,
c. aktywnos¢ i zainteresowanie na lekcjach.
d. czasami wykonuje zadania z niewielkg pomocg nauczyciela i wymaga jego zachety.
5. Ocena dostateczna:
a. opanowat oraz wykonuje typowe zadania z pomacg nauczyciela oraz wymaga statej zachety ze
strony nauczyciela,
b. poprawne prowadzenie zeszytu przedmiotowego,
c. proba formutowania wlasnych, niekoniecznie prawidtowych wypowiedzi.
6. Ocena dopuszczajaca:
a. opanowanie niezbednych wiadomosci i umiejetnosci jezykowych przy duzej pomocy
nauczyciela,

b. prowadzenie zeszytu przedmiotowego,

c. mata aktywnosc¢ i mierne zainteresowanie na lekcjach,

d. ma niskg motywacje do pokonywania trudnosci mimo zachety ze strony nauczyciela.
7. Ocena niedostateczna:
a. nieopanowanie wiadomosci umiejetnosci koniecznych przewidzianych programem,
b. brak zeszytu przedmiotowego,
c. brak zainteresowania lekcjami, negatywny stosunek do nauki, brak aktywnosci na lekcjach jezyka
angielskiego,
d. nie jest w stanie wykonywaé¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci, nawet za pomoca nauczyciela.

Stawomir Szklarczyk

Dostosowania metod i form pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
mozliwos$ci psychofizycznych ucznidw z orzeczeniem o:autyzm w tym zespot



Aspargera oraz trudnosci w funkcjonowaniu emocjonalno — spotecznym.

Klasa 7 - 8
JEZYK ANGIELSKI

I.LOGOLNE WSKAZANIA DO PRACY:
- budowanie poczucia wtasnej wartosci -whasciwe umiejscowienie dziecka w klasie oraz atmosfera
akceptacji 1 zyczliwosci,

- modyfikowanie tresci polecen, stosowanie tatwiejszych sformutowan, wyeliminowanie zbgednego
stownictwa,

- zmniejszanie zakresu ¢wiczen; zwracanie uwagi na rzeczy wazne,

- odwotywanie si¢ do doswiadczen, wskazywanie przydatnosci w zyciu (zaczynamy od rzeczy
najlatwiejszych do coraz trudniejszych);zapewnienie stalych, niezmiennych warunkéw do pracy
ucznia,

- stosowanie pochwat ucznia, powolne 1 stopniowe wdrazanie ucznia do wypowiedzi; od
najprostszych do bardziej ztozonych, podawanie polecen w prostszej formie,

- powtarzanie na gtos i \lub stuchanie nagranych tekstow obcojezycznych z ptyt CD lub innych
nos$nikow audiowizualnych z ilustracjami lub obrazami dotyczacymi danego tematu lub zagadnienia,

- indywidualizacja procesu nauczania w systemie klasowo-lekcyjnym lub w razie potrzeby
opracowanie indywidualnego programu nauczania,
metoda wplywu osobistego- wysuwanie sugestii, wzmacnianie pozytywnych zachowan, wyrazanie
aprobaty lub dezaprobaty

-rozwijanie zainteresowan ucznia, stosowanie metod aktywizujacych, problemowych oraz ekspresji
nastawionej na emocje; relaksacja,

-budowanie poczucia wiasnej warto$ci w oparciu o sukces, dostrzeganie zasobow 1 zalet ucznia
glownie w nawigzaniu do umiejetnosci jezykowych,

- rozwijanie umiejetnos$ci komunikacyjnych ucznia, -
omawianie niewielkich partii materialu i o0 mniejszym stopniu trudno$ci (pamigtajac, ze obnizenie
wymagan nie moze zej$¢ ponizej podstawy programowej),

-systematyczne przywolywanie uwagi i kontaktu wzrokowego

-stosowanie prostych, jasnych komunikatow bezposrednio do ucznia

-ustalenie systemu nagradzania za wlasciwe zachowanie i aktywnos$¢ na lekcji i konsekwentnie jego
wdrazanie 1 przestrzeganie

-wydluzenie lub ustalenie okreslonego czasu pracy (odliczanie uptywu czasu na wykonanie
zadania),

-zache¢canie do nawigzywanie kontaktow

z rowiesnikami

-dbanie o optymalng pozycje ucznia autystycznego w klasie,

-nie krytykowac¢, nie ocenia¢ negatywnie wobec klasy,

metody pracy: problemowe, ekspresji nastawione na emocje i przezywanie, polisensoryczne,
metody praktycznego dzialania,

dawa¢ wiecej czasu na wypowiedzi ustne i prace pisemne, - - nie wyrywac do natychmiastowej
odpowiedzi, dawa¢ wiecej czasu na zastanowienie si¢ 1 przypomnienie stowek, zwrotow,
-ocenianie za wiedze, wysitek wtozony w opanowanie jezyka, motywacje do pracy na lekcji i w
domu, przygotowanie do zaj¢c.

-stosowanie zrozumiatego dla ucznia systemu pochwat i kar.
Z}agodzenie kryteriow wymagan:
* ocenianie za wiedzg, wysitek wltozony w opanowanie j¢zyka, motywacje do pracy na lekcji i
w domu oraz przygotowanie do zajec,
* nagradzanie oceng aktywnos$ci ucznia na zajeciach,



» zadawanie tatwiejszych zadan,
* lagodniejsze ocenianie poprawnosci ortograficznej wypowiedzi pisemnych.

II. KRYTERIA OCENIANIA NA POSZCZEGOLNE STOPNIE SZKOLNE.

1. Ocena celujgca:
a. opanowanie w stopniu bardzo dobrym materiatu przewidzianego w programie oraz zagadnien
wykraczajgcych poza program, umiejetnosci zastosowania ich zastosowanie w konkretnych sytuacjach.
Przejawia silng motywacje do pokonywania trudnosci,
b. udziat w konkursach przedmiotowych,
c. umiejetnos¢ samodzielnego wykorzystywania roznych zrodet informaciji oraz rozwijanie wtasnych
zainteresowan na polu jezykowym,
d. widoczna praca twércza ucznia.
2. Ocena bardzo dobra:
a. opanowanie materiatu programowego w stopniu bardzo dobrym i zastosowanie zdobytej wiedzy w
praktyce,
b. systematyczne przygotowanie sie do zaje¢ lekcyjnych,
c. wykazuje sie duzg aktywnoscig na lekcjach,
d. sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami jezykowymi.
e. rzadko wykonuje zadania z niewielkg pomocg nauczyciela i wymaga jego zachety.
3. Ocena dobra:
a. opanowanie w stopniu dobrym materiatu programowego,
b. w miare systematyczne przygotowanie sie do lekgji,
c. aktywnos¢ i zainteresowanie na lekcjach.
d. czasami wykonuje zadania z niewielkg pomocg nauczyciela i wymaga jego zachety.
5. Ocena dostateczna:
a. opanowat oraz wykonuje typowe zadania z pomacg nauczyciela oraz wymaga statej zachety ze
strony nauczyciela,
b. poprawne prowadzenie zeszytu przedmiotowego,
c. proba formutowania wlasnych, niekoniecznie prawidtowych wypowiedzi.
6. Ocena dopuszczajaca:
a. opanowanie niezbednych wiadomosci i umiejetnosci jezykowych przy duzej pomocy
nauczyciela,

b. prowadzenie zeszytu przedmiotowego,

c. mata aktywnos¢ i mierne zainteresowanie na lekcjach,

d. ma niskg motywacje do pokonywania trudnosci mimo zachety ze strony nauczyciela.
7. Ocena niedostateczna:
a. nieopanowanie wiadomosci umiejetnosci koniecznych przewidzianych programem,
b. brak zeszytu przedmiotowego,
c. brak zainteresowania lekcjami, negatywny stosunek do nauki, brak aktywnos$ci na lekcjach jezyka
angielskiego,
d. nie jest w stanie wykonywaé¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci, nawet za pomoca nauczyciela.

Stawomir Szklarczyk

Dostosowania metod i form pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
mozliwosci psychofizycznych ucznidw z orzeczeniem o:autyzm w tym zespot
Aspargera (zaburzenia sfery emocjonalno — spotecznej, funkcjonowania w szkole,



wlasciwych relacji rowie$niczych, podejmowania sytuacji zadaniowych)

Klasa 7 - 8
JEZYK ANGIELSKI

I.LOGOLNE WSKAZANIA DO PRACY:
- budowanie poczucia wtasnej wartosci -whasciwe umiejscowienie dziecka w klasie oraz atmosfera
akceptacji 1 zyczliwosci,

- modyfikowanie tresci polecen, stosowanie tatwiejszych sformutowan, wyeliminowanie zb¢dnego
stownictwa,

- zmniejszanie zakresu ¢wiczen; zwracanie uwagi na rzeczy wazne,

- odwotywanie si¢ do doswiadczen, wskazywanie przydatnosci w zyciu (zaczynamy od rzeczy
najtatwiejszych do coraz trudniejszych);zapewnienie statych, niezmiennych warunkow do pracy
ucznia,

- stosowanie pochwat ucznia, powolne 1 stopniowe wdrazanie ucznia do wypowiedzi; od
najprostszych do bardziej ztozonych, podawanie polecen w prostszej formie,

- powtarzanie na gtos i \lub stuchanie nagranych tekstow obcojezycznych z ptyt CD lub innych
nos$nikow audiowizualnych z ilustracjami lub obrazami dotyczacymi danego tematu lub zagadnienia,

- indywidualizacja procesu nauczania w systemie klasowo-lekcyjnym lub w razie potrzeby
opracowanie indywidualnego programu nauczania,
metoda wplywu osobistego- wysuwanie sugestii, wzmacnianie pozytywnych zachowan, wyrazanie
aprobaty lub dezaprobaty

-rozwijanie zainteresowan ucznia, stosowanie metod aktywizujacych, problemowych oraz ekspresji
nastawionej na emocje; relaksacja,

-budowanie poczucia wiasnej warto$ci w oparciu o sukces, dostrzeganie zasobow 1 zalet ucznia
glownie w nawigzaniu do umiejetnosci jezykowych,

- rozwijanie umiejetnos$ci komunikacyjnych ucznia, -
omawianie niewielkich partii materialu i o0 mniejszym stopniu trudno$ci (pamigtajac, ze obnizenie
wymagan nie moze zej$¢ ponizej podstawy programowej),

-systematyczne przywolywanie uwagi i kontaktu wzrokowego

-stosowanie prostych, jasnych komunikatow bezposrednio do ucznia

-ustalenie systemu nagradzania za wlasciwe zachowanie i aktywnos$¢ na lekcji i konsekwentnie jego
wdrazanie 1 przestrzeganie

-wydluzenie lub ustalenie okreslonego czasu pracy (odliczanie uptywu czasu na wykonanie
zadania),

-zache¢canie do nawigzywanie kontaktow

z rowiesnikami

-dbanie o optymalng pozycje ucznia autystycznego w klasie,

-nie krytykowac¢, nie ocenia¢ negatywnie wobec klasy,

metody pracy: problemowe, ekspresji nastawione na emocje i przezywanie, polisensoryczne,
metody praktycznego dzialania,

dawa¢ wiecej czasu na wypowiedzi ustne i prace pisemne, - - nie wyrywac do natychmiastowej
odpowiedzi, dawa¢ wiecej czasu na zastanowienie si¢ 1 przypomnienie stowek, zwrotow,
-ocenianie za wiedze, wysitek wtozony w opanowanie jezyka, motywacje do pracy na lekcji i w
domu, przygotowanie do zaj¢c.

-stosowanie zrozumiatego dla ucznia systemu pochwat i kar.
Z}agodzenie kryteriow wymagan:
* ocenianie za wiedzg, wysitek wltozony w opanowanie j¢zyka, motywacje do pracy na lekcji i
w domu oraz przygotowanie do zajec,
* nagradzanie oceng aktywnos$ci ucznia na zajeciach,



» zadawanie tatwiejszych zadan,
* lagodniejsze ocenianie poprawnosci ortograficznej wypowiedzi pisemnych.

II. KRYTERIA OCENIANIA NA POSZCZEGOLNE STOPNIE SZKOLNE.

1. Ocena celujgca:
a. opanowanie w stopniu bardzo dobrym materiatu przewidzianego w programie oraz zagadnien
wykraczajgcych poza program, umiejetnosci zastosowania ich zastosowanie w konkretnych sytuacjach.
Przejawia silng motywacje do pokonywania trudnosci,
b. udziat w konkursach przedmiotowych,
c. umiejetnos¢ samodzielnego wykorzystywania roznych zrodet informaciji oraz rozwijanie wtasnych
zainteresowan na polu jezykowym,
d. widoczna praca twércza ucznia.
2. Ocena bardzo dobra:
a. opanowanie materiatu programowego w stopniu bardzo dobrym i zastosowanie zdobytej wiedzy w
praktyce,
b. systematyczne przygotowanie sie do zaje¢ lekcyjnych,
c. wykazuje sie duzg aktywnoscig na lekcjach,
d. sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami jezykowymi.
e. rzadko wykonuje zadania z niewielkg pomocg nauczyciela i wymaga jego zachety.
3. Ocena dobra:
a. opanowanie w stopniu dobrym materiatu programowego,
b. w miare systematyczne przygotowanie sie do lekgji,
c. aktywnos¢ i zainteresowanie na lekcjach.
d. czasami wykonuje zadania z niewielkg pomocg nauczyciela i wymaga jego zachety.
5. Ocena dostateczna:
a. opanowat oraz wykonuje typowe zadania z pomacg nauczyciela oraz wymaga statej zachety ze
strony nauczyciela,
b. poprawne prowadzenie zeszytu przedmiotowego,
c. proba formutowania wlasnych, niekoniecznie prawidtowych wypowiedzi.
6. Ocena dopuszczajaca:
a. opanowanie niezbednych wiadomosci i umiejetnosci jezykowych przy duzej pomocy
nauczyciela,

b. prowadzenie zeszytu przedmiotowego,

c. mata aktywnos¢ i mierne zainteresowanie na lekcjach,

d. ma niskg motywacje do pokonywania trudnosci mimo zachety ze strony nauczyciela.
7. Ocena niedostateczna:
a. nieopanowanie wiadomosci umiejetnosci koniecznych przewidzianych programem,
b. brak zeszytu przedmiotowego,
c. brak zainteresowania lekcjami, negatywny stosunek do nauki, brak aktywnos$ci na lekcjach jezyka
angielskiego,
d. nie jest w stanie wykonywa¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci, nawet za pomocg nauczyciela.

Stawomir Szklarczyk

Dostosowania metod i form pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
mozliwosci psychofizycznych ucznidw z orzeczeniem o: niepetnosprawnos¢ ruchowa
(zaburzenia neurorozwojowe, hipotomia mig$niowa).



Klasa 7 - 8
JEZYK ANGIELSKI
LLOGOLNE WSKAZANIA DO PRACY:
[ocenianie przygotowania do zaje¢, jego zaangazowania i checi dziatan
[nie ocenianie zeszytow od strony graficzne;j
Cocenianie wkladu pracy ucznia, a nie strony estetycznej
Cnie wyrywaé do natychmiastowej odpowiedzi, dawac¢ wigcej czasu na zastanowienie si¢ i
przypomnienie stoéwek, zwrotow
[Jdawa¢ wigcej czasu na opanowanie okreslonego zestawu stowek i zwrotéw
Zasady oceniania:
Cocenianie przygotowania do zajeé, jego zaangazowania i checi dziatan
Cnie ocenianie zeszytéw od strony graficznej
Cocenianie wkladu pracy ucznia, a nie strony estetycznej
II. KRYTERIA OCENIANIA NA POSZCZEGOLNE STOPNIE SZKOLNE.

1. Ocena celujgca:
a. opanowanie w stopniu bardzo dobrym materiatu przewidzianego w programie oraz zagadnien
wykraczajgcych poza program, umiejetnosci zastosowania ich zastosowanie w konkretnych sytuacjach.
Przejawia silng motywacje do pokonywania trudnosci,
b. udziat w konkursach przedmiotowych,
. umiejetnos¢ samodzielnego wykorzystywania roznych zrodet informaciji oraz rozwijanie wtasnych
zainteresowan na polu jezykowym,
d. widoczna praca tworcza ucznia.
2. Ocena bardzo dobra:
a. opanowanie materiatu programowego w stopniu bardzo dobrym i zastosowanie zdobytej wiedzy w
praktyce,
b. systematyczne przygotowanie sie do zaje¢ lekcyjnych,
c. wykazuje sie duzg aktywnoscig na lekcjach,
d. sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami jezykowymi.
e. rzadko wykonuje zadania z niewielkg pomocg nauczyciela i wymaga jego zachety.
3. Ocena dobra:
a. opanowanie w stopniu dobrym materiatu programowego,
b. w miare systematyczne przygotowanie sie do lekgji,
c. aktywnos¢ i zainteresowanie na lekcjach.
d. czasami wykonuje zadania z niewielkg pomocg nauczyciela i wymaga jego zachety.
5. Ocena dostateczna:
a. opanowat oraz wykonuje typowe zadania z pomocg nauczyciela oraz wymaga statej zachety ze
strony nauczyciela,
b. poprawne prowadzenie zeszytu przedmiotowego,
c. proba formutowania wlasnych, niekoniecznie prawidtowych wypowiedzi.
6. Ocena dopuszczajaca:
a. opanowanie niezbednych wiadomosci i umiejetnosci jezykowych przy duzej pomocy
nauczyciela,

b. prowadzenie zeszytu przedmiotowego,

c. mata aktywnosc¢ i mierne zainteresowanie na lekcjach,

d. ma niskg motywacje do pokonywania trudnosci mimo zachety ze strony nauczyciela.
7. Ocena niedostateczna:
a. nieopanowanie wiadomosci umiejetnosci koniecznych przewidzianych programem,
b. brak zeszytu przedmiotowego,
c. brak zainteresowania lekcjami, negatywny stosunek do nauki, brak aktywno$ci na lekcjach jezyka
angielskiego,
d. nie jest w stanie wykonywa¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci, nawet za pomocg nauczyciela.
Stawomir Szklarczyk



